Anna Carkova

Obcanské sdruzeni Kyjovské Slovacko v pohybu je jednou ze 48 mistnich akcnich skupin (dale jen MAS), jejichz Strate-
gicky plan LEADER byl vybran k podpore z Programu rozvoje venkova CR na obdobi 2007-2013.

Sdruzeni bylo zaloZzeno v dubnu roku 2002 skupinou lidi, které nadchla myslenka rozvoje regionu s vyuZitim principu
LEADER, coz je metoda zaloZend na mistnim partnerstvi zdstupcii podnikatelského, verejného a soukromého sektoru.
V programu LEADER je takovato skupina nazyvana mistni akcni skupina. V letech 2004-2007 ziskala MAS Kyjovské
Slovacko v pohybu dotaci z Operacniho programu Rozvoj venkova a multifunkcéni zemédélstvi na realizaci Strategie LEA-
DER+. Vletech 2007-2013 bude tedy mit moznost zkuSenosti ziskané pri implementaci programu LEADER+ dale rozvijet
a prostrednictvim podporenych projektii napomahat dalsimu rozvoji regionu Kyjovské Slovdcko.

Uzemi, ve kterém MAS Kyjovské Slo-
vacko v pohybu rozviji své aktivity, je
¢asti regionu Slovacko ve spadovém
obvodu mésta Kyjov, odtud nazev
Kyjovské Slovacko. Tento region se
rozklada v jihovychodni ¢asti CR, ve
spravnim obvodu Jihomoravského
kraje, spadajicim pod uzemné spravni
jednotku NUTS II Jihovychod. Uzemi
je na jihovychodé ohraniceno fekou
Moravou, na jihu pak mirné zvinénou
Doubravou. Na severozapad¢ je izemi
chranéno Zdanickym lesem a pohotim
Chiiby. Nejvy$sim bodem je Brad-
lo (543 m n. m.), nejniz8§im bodem je
¢ast lezi v nadmotské vysce cca 170m
n. m. Zapadni a jihozapadni oblast
v okoli Kyjova ma charakter oteviené
pahorkatiny, kde se stfidaji vinohrady,
sady a zemédé€lské lany se stepnimi
stranémi, remizky a nemnoha rybniky.

MAS se zacala schazet na platfor-
mé Mikroregionu Novy Dvir a méla
zpocatku 24 ¢lent z fad starostil obci,
zastupc  neziskovych organizaci,
zemédelet, podnikateld i jednotlived.
Mikroregion Novy Dvur je jednim ze
Sesti mikroregionti, které¢ vznikly na
uzemi Sdruzeni obci Severovychod.
Toto sdruzeni zde ptisobi od roku 1993
a provozuje zafizeni na sbér a likvi-
daci odpadd. V roce 2002 vzniklo na
jeho tzemi Sest mensich celkl — mik-
roregiontt  (Mikroregion Zdanicko,
Mikroregion Babi Lom, Mikroregion
Podchtibi, Mikroregion Mosténka,
Mikroregion Bzenecko a Mikroregi-
on Novy Dviir). Tento krok byl jed-
nak pfirozenym pokracovanim pro-
cesu uvédomovani si vlastni identity,
ale také reakci na rdzné podminky
ve velkém uskupeni na jedné strané,
na druhé pak vyvolanou poptavkou

vytvotrenou na zakladé dotacni politi-
ky statu a Evropské unie. Uzemi téch-
to Sesti mikroregiont se stalo zakla-
dem pro vytvofeni LEADER regionu
Kyjovské Slovacko. V prvnim obdobi
200406 bylo zapojeno 39 spadovych
obci Kyjova s 43 tis. obyvateli.

MAS si dala za cil probudit spici
potencial tohoto tzemi a rozhybat
nové aktivity s vyuzitim novych fon-
di. V roce 2003 zacala MAS intenziv-
né pripravovat region na systémovou
zménu, kterou piinesl program LEA-
DER+ v ramci Operac¢niho programu
Zemédélstvi a zacaly prace na tvorbé
strategie. V kvétnu 2004 se MAS pro-
fesionalizovala a vzniklo obcanské
sdruzeni Kyjovské Slovacko v pohy-
bu, které si v listopadu podalo zadost
na realizaci strategie do Opera¢niho
programu Zemédé€lstvi. V  soutézi
o deset nejlepsich strategii sdruzeni

Muzeum a komunitni centrum ZaroSice (financovino z programu LEADER)

Foto © MAS Kyjovské Slovacko v pohybu
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Co to je LEADER?

Pojem LEADER je zkratkou francouzského ,,Liaison Entre Actions de Développement de 1‘Economie Rurale®, tedy ,,Propojeni rozvojovych akti-
vit a venkovské ekonomiky*. Tato iniciativa Evropské unie vznikla jiz roku 1991 s cilem dopomahat k rozvoji venkovskych oblasti cestou zapojeni
mistnich subjektii. Od roku 2003 jsou principy LEADER uplatiiovany i pii rozvoji venkova u nas, nejdfive jako pilotni projekty v rémci Programu
obnovy venkova Ministerstva pro mistni rozvoj, pozdgji v ramci programii LEADER CR Ministerstva zemédé¢lstvi a Opera¢niho programu Rozvoj
venkova a multifunkéni zemédélstvi.

Metoda LEADER se fidi sedmi hlavnimi principy, ukotvenymi v nafizeni Evropské komise ¢. 1698/2005 ze dne 20. zafi 2005 o podpote pro rozvoj
venkova z Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova (EZFRV/ EAFRD), Clanek 61:

- strategie mistniho rozvoje podle jednotlivych oblasti, ur¢ené pro fadné vymezena subregionalni venkovska uzemi,

- partnerstvi mezi vefejnym a soukromym sektorem na mistni urovni - tzv. mistni akéni skupiny (MAS, z angl. ,,Local Action Group® - ,,LAG"),
- piistup zdola spojeny s tim, Ze rozhodovaci pravomoc tykajici se vypracovani a provadéni strategii mistniho rozvoje nalezi MAS,

- viceodvétvové navrhovani a provadeni strategie zalozené na soucinnosti mezi subjekty a projekty z riiznych odvétvi mistniho hospodarstvi,

- uplatiiovani inovaénich pfistupt,

- provadeéni projektl spoluprace,

- vytvafeni siti mistnich partnerstvi.

Ke vzniku iniciativy LEADER vedly pfedevsim tyto cile:

- zmirnit stale se zvySujici rozdily v zivotni Girovni mezi mésty a venkovem,

- zamezit devastaci venkova a jeho pfirodnich zdroji, zachovat jeho kulturni dédictvi,

- zamezit odlivu venkovana do mést,

- pfimo podporovat venkov z rozpoc¢tu EU bez vyraznych financnich ztrat,

- aktivizovat venkov metodou ,,zdola - nahoru® (,,bottom - up*).

Ve ,,starych” ¢lenskych statech EU byly v obdobi 2000-2006 realizovany iniciativy LEADER I a LEADER 11, a iniciativa LEADER+, do které
byla od roku 2004 zapojena i Ceska republika. Pro obdobi 20072013 se LEADER stéva sou¢asti Programu rozvoje venkova CR (EAFRD) v ram-
ci Osy IV. Oteviena zlstdva moznost uplatnéni metody LEADER i v dalSich operacnich programech a dotacnich titulech jako efektivni metody
pro udrzitelny rozvoj venkova. MAS jsou zalozeny na principu partnerstvi a spoluprace vefejného, soukromého a neziskového sektoru na mistni
urovni. Kazda MAS pro své tizemi zpracuje mezisektorovou rozvojovou strategii, kterou schvali vSichni jeji ¢lenové. Dulezita je také dostatecna
administrativni kapacita (manazer, personal MAS) pro realizaci strategie.

V ramci dotacnich programi jsou pak vybrany nejlépe zpracované strategie, které jsou nasledné podpoteny. Vybrané MAS poté vyhlasi vyzvu
k predkladani projektovych zamérti a vyberou ty, které¢ doporuci k podpofe. Rozhodovani o vybéru samotnych projektt tedy zistava decentralizo-
vané pfimo v jednotlivych MAS. Podminkou je, Ze rozhodovaci organy MAS jsou z nadpolovi¢ni vétSiny tvoteny zastupci soukromého a nezis-
kového sektoru. Na uizemi CR deklaruje praci metodou LEADER pies 150 MAS. V ramci Programu rozvoje venkova jich bude podpofeno zhruba
80. Velkou $anci je vyuziti struktur MAS i v ramci jinych programii jako efektivniho nastroje pro rozvoj venkova. Mistni akéni skupiny tvoii
tedy zastupci obci, mistnich podnikatel, neziskovych organizaci a aktivni obcané. Z hlediska pravniho postaveni jsou to neziskové organizace,
nejcastéji obcanskd sdruzeni a obecné prospESné spolecnosti (ops). Jedna se tedy o jistou formu institucionalizovaného PPP (Public-Privat Partner-
ship - partnerstvi vetfejného a soukromého sektoru). Uzemi jednotlivych MAS musi byt celistvé a musi jej obyvat mezi 10 a 100 tisici obyvateli,
s vyloucenim mést nad 25 tisic obyvatel, pfi¢emz kazda obec muze nalezet pouze do jedné MAS.

uspélo a ziskalo na realizaci své strate-
gie 19 mil. K¢&. V ramci tohoto progra-
mu podpofila MAS 47 projekti obci,
mikroregionu, neziskovych organizaci
a podnikateli. Program LEADER+
umoznil piijeti dvou zaméstnanct do
pracovniho poméru a otevieni kance-
lafe. K hlavnim ¢innostem v obdobi
200407 pattila implementace pro-
gramu LEADER+. S tim souvisela
osvétova Cinnost, poradani seminaid,
odborné konzultace a pomoc pii zpra-
covani projekt. Soucasné poskytova-
la MAS poradenstvi v oblasti cerpani
finan¢nich prostfedkt z evropskych
fondt i1 vladnich zdroju, zejména
obcim a neziskovym organizacim.

V roce 2006 ziskalo sdruZzeni podpo-
ru z programu LEADER CR ve vysi
3 mil. K¢&. Z tohoto programu bylo pod-
poieno dalSich pét projekti zadateld.

Kromé ¢innosti souvisejicich s imple-
mentaci programu LEADER reali-
zovala MAS za dobu své existence
desitky drobnych projektt za podpory
krajskych i jinych dotacnich zdroju.

MAS se postupné stala lokalni rozvo-
jovou kancelafi, ktera se stala vyhle-
davanym mistem poradenstvi pro pod-
nikatele, obce i neziskové organizace,

a to nejen v oblasti programu LEA-
DER, ale i v oblasti dalSich evrop-
skych programti a dotacni politiky
evropské, vladni i nadacni.

Realizaci  programi  LEADER+
a LEADER CR doslo v regionu

Kyjovské Slovacko k vyraznému
rozvoji lidskych zdroji a budovani
novych kapacit (vznik deviti novych
nestatnich neziskovych organizaci).
Na zaklad¢é programu doslo ke vzniku
novych partnerstvi, ale také novych

ORGANIZACNIi STRUKTURA MAS
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Organizacni struktura MAS Kyjovské Slovdcko v pohybu
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Maliiské sympozium (financovano z programu LEADER)

dovednosti — ,,mali“ Zadatelé se nau-
¢ili psat projekty, obce se naucily puj-
Covat penize spolkiim, podnikatelé se
naucili pfedfinancovat projekty nezis-
kovych organizaci.

Obce se zaCaly naplno zucastiovat
uplatiiovani strategie a inicioval se
rozsahly potencial v mnoha oblas-
tech zivota obyvatel regionu. Vznikla
unikatni neformalni struktura ,,Rada
mikroregion, ktera napomaha ke
zvySeni efektivnosti programu a jeho
implementace. Mésto Kyjov jako pfi-
rozené centrum zacalo hrat roli part-
nera, ktery se ztotoznil se strategiemi
okolnich mikroregionti. Byly nasto-
leny dobré podminky pro realizaci
sofistikovanych projekti.

Dopady pasobeni MAS v regionu
jsou zpracovany v bakalafské pra-
ci studentky, ktera absolvovala staz
v kancelafi MAS, na téma ,,V1iv MAS
Kyjovské Slovacko na rozvoj regionu
Kyjovské Slovacko”— Be. Jitka Hradi-
lova (2007).

Cinnost MAS Kyjovské Slovacko je
popsana i ve dvou dal$ich diplomo-
vych pracich: Socioekonomicky roz-
voj regionu Kyjov — Ing. Kamila Dub-
ska (2005) a Pruvodce Kyjovskem
— Bc. Lukas Plachy (2006).

V roce 2006 se MAS Kyjovské Slovac-

ko v pohybu ucastnila mezinarodniho
projektu Spoluprace — The Pathway
project. Projekt byl realizovan v ramci
programu LEADER skotskou organiza-
ci Lomond & Rural Stirling LEADER+
a zGastnily se ho &tyfi MAS z CR,
Skotska, Finska a Italie. Jednalo se o tii-
tydenni poznavaci pobyt ve Skotsku,
kde se studenti z izemi MAS vzajemné
seznamovali s kulturou zGcastnénych
zemi, spole¢né pracovali na budovani
poutni stezky a poznavali Skotsko.

Od roku 2006 udrzujeme kontakt s ital-
skou MAS Grupo di Azione Locale
POLESINE DELTA del PO. V letos-

Foto © MAS Kyjovské Slovacko v pohybu

nim roce pfipravujeme mezinarodni
projekt z programu YOUTH in action.
Na narodni trovni dlouhodobé spo-
lupracujeme s tfemi dal§imi MAS:
Cesky Zapad, Hranicko a Frydlant-
sko (viz obrazek nize). S témito MAS
jsme vytvofili partnerstvi s nazvem:
»Podejme si ruce®. Jednani o spolu-
praci probihaji od roku 2006. V kvét-
nu 2007 byla podepsana Ctyfstranna
smlouva a na spoleénych jednanich
byly dohodnuty oblasti spoluprace,
které byly schvaleny valnymi hroma-
dami vSech Ctyf zGcastnénych MAS.
Partnerské MAS se spole¢né prezentu-

Frydlantsko

Hranicko @

Zndzornéni MAS spolupracujicich dlouhodobé s MAS Kyjovské Slovicko v pohybu
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Zazemi pro lyZaisky vilek v Uh¥icich (financovino z programu LEADER)

ji na riznych konferencich o venkové
a v poslednich dvou letech pfipravi-
li spolecnou prezentaci i na vystavé
Zemé Zivitelka v Ceskych Budgjicich.
V soucasné dob¢ piipravuji prvni pro-
jekt Spoluprace v ramci Opatieni IV
2.1. Programu rozvoje venkova CR.
Od roku 2005 se MAS prubézné
zabyvala pfipravou na novy program
LEADER 2007-13, ktery je IV. osou
Evropského zemédélského fondu pro
rozvoj venkova — EAFRD. Postupné
byly aktualizovany analytické cas-
ti strategie a s vyuzitim modernich
forem a metod komunitniho rozvo-
je byla znovu zpracovana SWOT
analyza Uzemi. Ve vSech mikroregi-
onech byly usporadany facilitova-
né workshopy, jejichz vystupy byly
pouzity pro navrh nového Strategické-
ho planu LEADER. Také uzemi regi-
onu Kyjovské Slovacko naznalo zmén
a bylo rozsiteno o mésto Kyjov, které
v prvnim obdobi vzhledem k pravi-
dlim programu nemohlo byt soucasti
MAS, a o dalsi tii obce. Soucasné tize-
mi MAS ma4 rozlohu 483 km?, 60 031
obyvatel (CSU 2006) a 43 obci.
MAS ma 34 ¢leni a 2 zaméstnance.
Pomér soukromého sektoru k vetejné-
mu je 70 : 30.

MAS realizovala za dobu své existen-
ce 3 konference a cca 30 vefejnych
setkani (workshopt, seminafd, skole-
ni), na kterych se diskutovala spolec-
na témata, definovaly spole¢né cile
a hledala se feSeni problémd. Zaro-
ven se jeji Clenové setkavali s novy-
mi zajemci, kontaktovali nové aktéry
a napojovali takto vznikla partnerstvi

na mistni struktury samosprav. MAS
pracovala celou dobu velmi oteviené
a prihledné a informovala o své ¢in-
nosti prostfednictvim mistnich zpra-
vodajl i regionalnich periodik. Tim se
ji podaftilo dostat do povédomi Siroké
vetejnosti a ziskat politickou a nako-
nec i finanéni podporu.

V posledni dobé se zaméiuje také na
poradenstvi v oblasti Zivotniho pro-
stiedi a zdravého zivotniho stylu. Od
biezna 2007 provozuje EKOPORAD-
NU Kyjovské Slovacko.

V prosinci 2007 podala MAS Zadost
o dotaci na realizaci Strategického pla-
nu LEADER 2007-13. V dubnu 2008
schvalila vybérova komise 48 Strate-
gickych plani LEADER, které budou
podpofeny v ramci Programu rozvoje
venkova CR v obdobi 2007-13. MAS
Kyjovské Slovacko se svym Strategic-

kym planem i v této soutézi uspéla.
Pfedpokladany objem finanéni podpo-
ry pro pfijemce v ramci opatieni [V.1.2
Realizace mistni rozvojové strategie
pro vybranych 48 MAS c¢ini zhruba
1,87 mld. K¢ na obdobi 2007-2013.
Pfed nami je tedy dalsi obdobi, ve kte-
rém muzeme rozvijet unikatni metodu
LEADER. Kdyz bychom chtéli bilan-
covat uplynulé obdobi, pak kromé
samotného faktu, ze jsme diky progra-
mu LEADER podpofili 52 projekti
celkovou ¢astkou vice nez 20 mil. K¢,
vdécime programu LEADER za to,
ze nas naucil:

— zapojovat vefejnost a komunikovat
napfi¢ sektory — naucili jsme se no-
vym komunika¢nim dovednostem
a modernim metodam komunitniho
rozvoje;

— analyzovat - naucili jsme se sbirat
a vyhodnocovat data;

— organizovat schiizky, workshopy
aseminafe —naucili jsme se profesio-
nalné organizovat seminaie a pouzi-
vat moderni technické pomucky;

— poskytovat  odborné  konzultace
k projektim — naucili jsme se byt sta-
le veptedu, pracovat s informacemi
a pruzné€ reagovat na ménici se pra-
vidla, naucili jsme se fizeni projekti;

— budovat partnerstvi — naucili jsme
se budovat a rozsifovat partnerstvi,
polozili jsme zaklady socialniho
kapitalu regionu;

— poradenstvi v oblasti dota¢ni politi-
ky — naucili jsme se sledovat vyvoj
dotacni politiky a odhadnout vhod-
nost jednotlivych programt pro rea-
lizaci projektt zadatelt;

MAS Kyjovské Slovacko v pohybu
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Vymezeni MAS Kyjovské Slovicko v pohybu v rdmci Jihomoravského kraje i CR

URBANISMUS A UZEMNi ROZVQJ - ROCNIK XI - CiSLO 4/2008

Zdroj: MAS Kyjovské Slovdcko v pohybu




Nazev programu et R.O K Nazev projektu Vyse d(itace
dotace realizace v K¢
LEADER POV MMR CR 2004 Partnerstvi jako predpoklad rozvoje 340 000,
regionu Kyjovské Slovacko
LEADER CR Mze CR 2006 ZlepSeni kvality Zivota 3.000.000,-
na Kyjovském Slovacku
LEADER + OP Zemédélstvi 2005 - 2007 | Kyjovské Slovacko — Region v pohybu 19.411 576,-
LEADER PRV PRV CR 2008 SPL Kyjovské Slovacko v pohybu 10 083 838,-
Realizované projekty v ramci programu LEADER v MAS Kyjovské Slovdcko v pohybu
" . Rozloha Podet atel Povéfeny ufa Pfislusny
e DEEATOLS ((\)/ h(:i) lsgei . f;é‘(;og s rozéi(;ezoi gg:otc)lnosti mikrso:l:gi}cl)n
1. Archlebov 1332 876 Kyjov Zdénicko
2. Bukovany 329 769 Kyjov Babi Lom
3. Bzenec 4034 4316 Kyjov Bzenecko
4. Celoznice 631 391 Kyjov Mosténka
S. Dambotice 2318 1304 Kyjov Zdénicko
6. Domanin 701 1014 Kyjov Bzenecko
7. Drazuvky 516 277 Kyjov Zdanicko
8. Hovorany 2100 2213 Kyjov Hovoransko
9. Hysly 826 387 Kyjov Mosténka
10. Jezov 591 713 Kyjov Podchtibi
11. Kelcany 261 238 Kyjov Podchiibi
12. Kostelec 508 807 Kyjov Mosténka
13. Kyjov 2988 11924 Kyjov Babi Lom
14. Labuty 230 185 Kyjov Podchiibi
15. Lovcice 1 646 770 Kyjov Zdanicko
16. Milotice 1260 1926 Kyjov Novy Dvir
17. Moravany 1089 747 Kyjov Mosténka
18. Mouchnice 1273 340 Kyjov -
19. Nasedlovice 1306 816 Kyjov Zdanicko
20. Nechvalin 423 351 Kyjov Babi Lom
21. Nenkovice 656 433 Kyjov Babi Lom
22. Ostrovanky 163 213 Kyjov Babi Lom
23. Ratiskovice 1261 3991 Hodonin Novy Dvir
24. Skalka 303 173 Kyjov Podchiibi
25. Skoronice 543 528 Kyjov Novy Dvir
26. Sobulky 698 868 Kyjov Babi Lom
27. Stavésice 495 365 Kyjov Babi Lom
28. Strazovice 602 563 Kyjov Babi Lom
29. Svatobotice-Mistiin 2311 3544 Kyjov Novy Dvir
30. Syrovin 408 373 Kyjov Bzenecko
31. Sardice 1730 2202 Kyjov Hovoransko
32. Témice 379 857 Kyjov Bzenecko
33. Uhfice 708 704 Kyjov Zdanicko
34, Vacenovice 1465 2181 Kyjov Novy Dvir
35. Vétetov 818 517 Kyjov Babi Lom
36. Vikos 850 1059 Kyjov Novy Dvir
37. Vracov 4440 4544 Kyjov Bzenecko
38. Viesovice 653 586 Kyjov Podchiibi
39. Zadovice 557 764 Kyjov Podchiibi
40. Zarogice 1477 960 Kyjov 7Zdanicko
41. Zdanice 2082 2669 Kyjov Zdanicko
42. Zeletice 611 508 Kyjov Babi Lom
43. Zeravice 700 1065 Kyjov Bzenecko
Celkem 48 272 ha 60 031
Hustota obyvatelstva (obyv./km?) 124

Piehled Elenskych obci MAS Kyjovské Slovicko v pohybu s uvedenim zdkladnich vdaji
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Zdroj: MAS Kyjovské Slovacko v pohybu
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MAS Kyjovské Slovicko v pohybu

Mmimn

Obce tvoiici MAS Kyjovské Slovicko v pohybu

— administraci programi LEADER
— naucili jsme se zpracovavat doku-
menty, pokyny a vyzvy —naucili jsme
se odpovédné rozhodovat a nastavo-
vat vlastni grantovy program;

— vybér projektd — vytvorili jsme
odborny tym a zajistili jsme pro néj
profesionalni skoleni;

— monitoring projektti — naucili jsme
se monitorovat a dokumentovat pri-
béh projekti;

— prace s médii — naudili jsme se
pouzivat média jako U¢inny nastroj
pro propagaci nasi ¢innosti a pro
Siteni osvety;

— priprava strategického planu — nau-
¢ili jsme se vytvaret spole¢né vize
a dlouhodoby program.

Mnohé z téchto technik — pojmy bot-

tom up, komunitni planovani, vyjed-

navani s ob¢any, facilitace a dalsi jsou
velmi lehce prenositelné a velmi dob-
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fe pouzitelné i v jinych oblastech, jako
jsou napf. izemni planovani, urbanis-
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Vékova struktura obyvatel regionu
Kyjovského Slovicka

mus, komplexni pozemkové pravy ¢i
krajinné plany.

Na jedné z mezinarodnich konferenci
LEADER v mad’arském Tihany jsem
si z jedné prezentace ,,guru’ programu
LEADER profesora Michaela Dowera
odnesla toto poselstvi:

LEADER muize byt povazovan za

metodu, techniku, nastroj, jednu osu
programu, zpusob ziskavani a utrace-
ni penéz. Ale je to mnohem vic, nez
to. Je to inspirace, vyzva, je to cesta
uvédomeni si a pouziti energie a lid-
skych zdroji ke kolektivnimu dilu.
Je to o tom, co délame v nas$i lokali-
té, abychom uspokojili nase potieby
s pomoci vlady a jinych. Tim my mys-
uzemi a instituce, které je reprezen-
tuji — mistni samospravy, spole¢nosti,
spolky a obcanska sdruzeni.

Pro¢ je to dulezité? Protoze rozvoj
venkova zacina u lidi, jejich potieb,
zdrojti, jejich ideji. Proces rozvoje
venkova je jedin¢ tehdy ucinny, jest-
lize odpovida potiebam jeho obyvatel.
Bude efektivni, jediné pokud bude
vychazet z jejich zdroji a piinese
trvaly uzitek, jestlize zapojuje jejich
ideje.

Pracovat metodou LEADER je velka
prilezitost animovat komunitu, vyslo-
vovat jeji potfeby, vytvaret partnerstvi
a programy, které jdou naproti témto
potfebam, pfinaset Sirokou diverzi-
tu programu, uplatiovat udrzitelné
a inovativni postupy a budovat silnou
komunitu a mistni ekonomiku s vyuzi-
tim mistniho potencialu.

Uz proto stoji za to tuto metodu
vyzkouset a rozSifovat dal, nejen do
dalSich oblasti naSeho venkova, ale
i do mnoha oblasti lidskych ¢innosti.

Anna Carkova
Manzerka MAS
Kyjovske Slovacko v pohybu

Kyjovské Slovicko v pohybu, a Local Action Group, by Anna Carkova

The civic association Kyjovské Slovacko v pohybu is one of the 48 Local Action Groups, whose LEADER strategic plan
was chosen for the support from the 2007-2013 Country Development Programme in the Czech Republic. The associa-
tion was founded in April 2002 by a group of people inspired by the idea of LEADER programmes of regional develop-
ment, a method based on local consultancy among businesses and the representatives of the public and private sectors.
In the LEADER programme, such group is named Local Action Group. After receiving subsidy for the implementation
of the LEADER+ strategy in 2004-2007, the Local Action Group of Kyjovské Slovacko v pohybu will be able to keep
developing the region of the town of Kyjov through supported programmes in 2007-2013.
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